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Regulamin Rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie Wsparcie zdrowotne pracownikéw
»Uzdrowiska Busko-Zdréj” S.A realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego PLUS,
Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo
Dziatanie FESW. 07.01
Dzialanie 7.1 Wsparcie zdrowotne swietokrzyskich pracownikow

§1

Postanowienia ogélne

1) Regulamin Projektu, zwany dalej Regulaminem, okre$la zasady rekrutacji do Projektu, kryteria
uczestnictwa w Projekcie oraz zasady organizacji zaj¢¢ w ramach Projektu.
2) Ilekro¢ mowa w Regulaminie 0:

a) Biurze Projektu —nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Realizatora Projektu;

b) Formularzu Zgloszeniowym — nalezy przez to rozumie¢ formularz z danymi Kandydata/tki,
w oparciu o ktory odbywa si¢ rekrutacja i kwalifikacja Kandydatow/tek do Projektu;
c) Grupie docelowej — nalezy przez to rozumieé¢ osoby, do ktorych skierowany jest Projekt;

d) Kandydacie/Kandydatce — nalezy przez to rozumie¢ osobe zgtoszong do udzialu w Projekcie,
ktora zadeklarowata che¢ udzialu w Projekcie i przedstawita dokumenty zgloszeniowe
potwierdzajace spetnienie wymogow uczestnictwa w Projekcie;

e) Komisji Oceny - nalezy przez to rozumie¢ zespot o0s6b odpowiedzialnych
za przeprowadzenie rekrutacji do Projektu. W sklad komisji wchodzg Kierownik
Organizacyjny Projektu, Kierownik Merytoryczny Projektu oraz Specjalista ds. BHP:

f) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,, Wsparcie zdrowotne pracownikéw
,,Uzdrowiska Busko- Zdréj” S.A.”, realizowany przez ,,Uzdrowisko Busko-Zdréj” S.A.
w Busku- Zdroju. Projekt jest wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego PLUS, Programu Regionalnego Fundusze Europejskie
dla Swigtokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo, Dziatanie 7.1
Wsparcie zdrowotne §wigtokrzyskich pracownikow;

g) Realizatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ ,,Uzdrowisko Busko-Zdréj” S.A.;

h) PRFEDS — nalezy przez to rozumie¢ Program Regionalny Fundusze Europejskie dla
Swigtokrzyskiego 2021-2027;

1) Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do udziatu
w Projekcie, spetniajaca kryteria wskazane w § 2 ust. 1.

3) Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Wsparcie zdrowotne
pracownikow ,,Uzdrowiska Busko-Zdréj” S.A”, realizowanym na terenie wojewodztwa
swigtokrzyskiego. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego PLUS, Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo, Dziatanie 7.1 Wsparcie
zdrowotne §wietokrzyskich pracownikow.

4) Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2025 r. do 31.05.2027 r.
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§2

Grupa docelowa i zakres wsparcia

Grupe docelowg stanowi 199 pracownikéw (165K, 34M) osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace w ,Uzdrowisku Busko-Zdr6j” S.A. (zatrudnione na terenie wojewoOdztwa
swietokrzyskiego).

Udzial w projekcie jest bezptatny. Realizator Projektu pokrywa koszty nastepujacych form
wsparcia:

Nr zadgnia Forma wsparcia Lic;ba
we wniosku 0s6b
11 Pakiet badan krwi poszerzony 183
13 Rak prostaty 28
14 Marker raka jajnika 155
15 USG brzucha 94
1.6 USG tarczycy 112
2.1 Konsultacje endokrynologiczne 112
2.2 Konsultacje kardiologiczne 118
2.3 Konsultacje wynikow badan ze spec. stuzby medycyny pracy 183
2.4 Konsultacje dietetyczne 31
25 Pakiet spotkan z psychologiem 30
3.1 Pakiet masazy 129
4.1 Szkolenie antydyskryminacyjne 199
51 Warsztaty z zakresu ergonomii pracy 199

Og6lny nadzér nad realizacja Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
w regulaminie nalezy do kompetencji Realizatora Projektu.

§3

Informacja o Projekcie

Celem  glownym  Projektu  jest  wsparcie  dostosowania 199  pracownikdéw
,,Uzdrowiska Busko-Zdr6j” S.A.(165K i 34M) i firmy ,,Uzdrowisko Busko-Zdr6j” S.A. do zmian,
wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego $srodowiska
pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia. Cel ten zostanie osiagnigty okresie od 01.06.2025
r. do 31.05.2027 r.

W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 199 osoby (165Ki34M) pracownikow
»Uzdrowiska Busko-Zdréj” S.A., zatrudnionych na terenie wojewodztwa §wigtokrzyskiego.

Dla Uczestnikow Projektu , zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:

a) Pakiety rehabilitacyjne dla pracownikow, umozliwiajace powr6t do pracy lub pozostanie w
zatrudnieniu — 129 os.,

b) Dziatania wspierajace rowne traktowanie i niedyskryminacje wérod pracownikow: szkolenia

na temat niedyskryminacji w miejscu pracy dla 199 os.,
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c) Pakiet badan diagnostycznych, dostosowanych do plci, wieku i charakteru wykonywane;
pracy, wykraczajacych poza zakres podstawowych badan profilaktycznych — 183 os.

Nr pozycji
budzetowej
w n\;\cl)('esku Forma wsparcia L:;gga
1.1 Pakiet badan Krwi poszerzony 183
1.3 Rak prostaty 28
1.4 Marker raka jajnika 155
1.5 USG brzucha 94
1.6 USG tarczycy 112
2.1 Konsultacje endokrynologiczne 112
2.2 Konsultacje kardiologiczne 118
Konsultacje wynikow badan ze spec. stuzby

2.3 medycyny pracy 183
2.4 Konsultacje dietetyczne 31
2.5 Pakiet spotkan z psychologiem 30
3.1 Pakiet masazy 129
4.1 Szkolenie antydyskryminacyjne 199
5.1 Warsztaty z zakresu ergonomii pracy 199

3) Wsparcie realizowane bedzie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Realizatora Projektu.
Realizator ~ Projektu  zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany harmonogramu  dziatan.
W przypadku zaistnienia takiej zmiany, Uczestnicy zostang o niej powiadomieni droga
elektroniczna, osobiscie lub telefonicznie.

§ 4

Sposdb i zasady rekrutacji Uczestnikow Projektu

1) Rekrutacja prowadzona bedzie w ,,Uzdrowisku Busko-Zdr6j” S.A. w Busku- Zdroju.

2) Rekrutacja prowadzona bedzie od poczatku maja 2025 roku,
w trybie ciagtym, az do zrekrutowania 199 0Sob pracujacych
w oparciu o umowe o prace w ,,Uzdrowisku Busko-Zdr6j” S.A. W przypadku nie zrekrutowania
zatozonej grupy do konca czerwca 2025 rekrutowane beda do projektu inne osoby zatrudnione
w ,,Uzdrowisku Busko-Zdro6j” S.A. na terenie wojewddztwa Swigtokrzyskiego w oparciu o umowe
0 pracg.

3) Kryteria podstawowe:
Grupe docelowa stanowi 199 pracownikow (165K, 34M) - oséb zatrudnionych w oparciu
o umowg o prace w ,,Uzdrowisku Busko-Zdr6j” S.A. na terenie wojewddztwa swigtokrzyskiego.

4) Kryteria premiujgce:

Nazwa Kryterium Ilo§¢ punktéw dla danego
kryterium
a) wiek 50+ 40 pkt.
40-49 10 pkt.
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18-39 0 pkt.
b) osoba z niepetnosprawnoscig 20 pkt.
C) staz pracy w ,,Uzdrowisko | 0-3 0 pkt.
Busko-Zdroj” S.A. 4-9 5 pkt.
10-19 10 pkt.
powyzej 20 15 pkt
d) problemy zdrowotne 10 pkt.
zwigzane z pracg zawodowa
(np. krazeniowe, stawowe,
kregostup,  neurologiczne):
Os$wiadczenie Uczestnika
Projektu:
€) mezczyzna 5 pkt.

5) Realizator Projektu zastrzega sobie prawo doboru Uczestnikow spelniajgcych kryteria zawarte

6)

7)

8)

9)

w §4 pkt. 3 i 4,
o dofinansowanie rezultatow 1 wskaznikoOw.

aby mozliwe bylo zrealizowanie okreSlonych we wniosku
Dziatania informacyjno-promocyjne beda prowadzone przez caly okres trwania projektu.
Informacje o projekcie zostang wydrukowane w formie plakatéw i ulotek. Materialy promocyjne
(plakaty, ulotki) beda zawiera¢ wyrazenia uwzgledniajace jezyk wrazliwy na ple¢ oraz beda
dystrybuowane réznymi zrodtami np. informacja internetowa, mailing, plakaty rozmieszczone W
widocznych miejscach. Ponadto informacja o rekrutacji zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Realizatora Projektu.

Na podstawie zebranych informacji Komisja Rekrutacyjna utworzy list¢ 0osob zakwalifikowanych
do udzialu w Projekcie, lista ta bedzie podlegata biezacej aktualizacji jezeli zaistnieje sytuacja,
niezalezna od pracodawcy.

Uczestnicy wypelnig formularz zgloszeniowy. Podczas rekrutacji zostang zdiagnozowane wstepne
potrzeby zgodnie z zasadg niedyskryminacji. W formularzu zgltoszeniowym zawarte zostang zapisy
zwigzane z zapytaniem o specjalne potrzeby Uczestnikow. Zgloszone specjalne potrzeby
spowodujg, iz Realizator zapewni spetnienie warunkéw w mozliwie najwigkszym stopniu
wg zapisow zawartych w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027. Dostgpnos¢ dla 0sob z niepelnosprawnos$ciami zapewniona
bedzie przede wszystkim poprzez zastosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien (o ile
zajdzie taka potrzeba).

Podczas rekrutacji zostang podkreslone dziatania na rzecz réwnosci kobiet i mgzczyzn, w ktérym
kobietom i megzczyznom przypisuje si¢ taka samg warto$¢ spoteczng, rowne prawa i obowigzki
oraz rowny dostep do wsparcia oferowanego w Projekcie. Uczestnikom zostang przedstawione
mozliwosci jakie daje im udziat w projekcie.

10) Uczestnik Projektu bedacy osobg fizyczng sktada o$wiadczenie o przyjeciu przez niego

do wiadomosci informacji, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.1781, z pdzn. zm.), o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanieé danych osobowych oraz o$wiadczenie O przystapieniu
do Projektu.
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§5

Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

1) Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) uczestniczenia w dziataniach zgodnie z zapisami Projektu,
b) korzystania z wyposazenia i materialow zakupionych w ramach Projektu.

2) Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie.
3) Uczestnik zobowigzany jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu;

b) uczestniczenia w zajeciach w pelnym zakresie przewidzianym programem w sposob regularny,
punktualny i aktywny;

C) udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji Projektu, do prowadzenia
sprawozdawczo$ci, monitoringu i ewaluacji Projektu oraz wyrazenia zgody na przetwarzanie
tych danych;

d) przekazywania danych po zakonczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia wskaznikow
rezultatu bezpos$redniego (np. statut na rynku pracy, udzial w ksztalceniu lub szkoleniu) do 4
tygodni od zakonczeniu udzialu w projekcie oraz przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym,
zgodnie z zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027;

e) ztozenia pisemnego o$wiadczenia w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie;

f) niezwlocznego informowania (telefonicznie lub pisemnie) Realizatora Projektu o nieobecnosci
na zajeciach, jednak nie pdzniej niz na dzien przed planowanymi zajeciami;
0) udzialu w prowadzonych przez Realizatora Projektu badaniach ankietowych oraz ich ewaluacji;
h) wyrazenia zgody na nieodptatne wykorzystanie, przez Realizatora Projektu, swojego wizerunku
do celow zwigzanych z promocja Projektu, monitoringiem, ewaluacja i kontrola, w czasie
trwania Projektu i po jego zakonczeniu.
4) Realizator wymaga od Kandydatow/Kandydatek do uczestnictwa w Projekcie dostarczenia
o$wiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych projektach

wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
PLUS.

§6

Monitorowanie i ewaluacja Projektu

1) Wszyscy Uczestnicy Projektu maja obowigzek rzetelnego wypelniania wszelkich dokumentow
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Realizatora Projektu, w tym ankiet
dotyczacych oceny jego rezultatow.

2) Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez
Realizatora Projektu i inne podmioty na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

§7

Postanowienia koncowe
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1) Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2025 .,
2) Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie w trakcie trwania Projektu.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Realizatora Projektu.

3) Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu oraz na stronie https://ubz.pl/pl/projekty-unijne.
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